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学校开学后出入管理规定
一、总则

第一条 为进一步加强疫情防控期间学校开学后校园出入管理， 严守阵地，确保校外疫情不进校园、校内疫情不扩散，依据国家和省教育厅关于学校疫情防控工作的相关规定，制定本办法。

第二条 坚持依法依规、严格管控、精准施策的原则，切实强化学校出入管理。

第三条 以“控制传染源、切断传播途径、保障师生安全” 为目标，按照外防输入、内防扩散的要求，健全并严格落实出入登记、体温检测、消毒等相关管理规定，保障广大教职员工、学生生命安全和身体健康。

第四条 本办法对在校教职工、学生、各类校园服务人员、临时工作人员及家属等均适用。

第五条 学校须严格控制出入口数量，原则上一个校园只开启一个校门出入口。结合工作实际，在集中返校时段，视情况增加校门开放数量，避免高峰时段人员聚集。正常工作学习时段校园实行封闭式管理，任何人员、任何车辆不得随意出入。

第六条 在校园居住的教职工、学生、校园服务人员及家属，需凭身份有效证件（身份证、工作证、学生证、借书证等），或由所在单位出具的相关证明，方可出入校园。

二、进入校园管理

第七条 疫情防控期间，学校一律实行封闭管理,无关人员和车辆一律不得进入校园。

第八条 学校通知开学后，教职员工和学生按学校规定的时间返校。未经学校批准，一律不得提前返校。

第九条  实行分批、错峰开学，避免校门口人员聚集。引导学生快速进入校园、家长尽快离开校门口，减少逗留时间。

第十条 凡进入校园的教职员工和学生，一律核验身份，进行体温检测，并登记相关信息，确认符合相关规定后，方可进入校园。首次返校的教职员工和学生须提交“一表一码一查”健康证明等相关材料， 不符合健康要求的人员，一律不得返校、返岗。

第十一条 发现发热、干咳、乏力等异常症状的教职员工和学生，一律不得进入校园，并立即启动应急预案，向有关部门进行报告，配合做好后续处置工作。

第十二条 因疫情防控等工作需要，须临时进入校园的人员和车辆，由对口部门办理相关手续，经批准后方可进入校园。

第十三条 对需临时进入校园的人员，在测量体温的同时，须登记姓名、身份证号、联系方式、单位或居住地址、身体健康状况、是否到过疫区、是否接触过确诊病例或疑似病例以及“宁归来”等详细信息。发现情况异常的，一律禁止进入校园。对临时进入校园的人员进行严格管控。

第十四条 凡经学校同意进入校园的车辆，须进行检查、登记。并按要求在规定路线行驶，按区域停放。

第十五条 疫情期间，严禁物流配送和快递等车辆进入校园。确需进入校园的，经学校同意后，到校园指定区域临时停放，不得到其他区域；完成任务后，不得在校园停留。

三、离开校园管理

第十六条 教职员工和学生离开校园，须按学校的规定执行或经学校批准同意。未按学校规定执行或非经学校批准同意，教职员工和学生一律不得离开校园。

第十七条 教职员工和学生及临时进入校园的人员离开校园时，须进行登记、身份核实和相关材料核查等，并测量体温。发现异常的，立即启动应急预案，并报告相关部门，妥善予以处置。

第十八条 正常在校期间，经学校批准同意离校的教职员工和学生，返校后须详细报告个人去向和接触人员。

四、保障措施

第十九条 学校在校园出入口配备必要的体温检测仪器和必要的防护、消杀设备等，满足疫情防控工作的需要。

第二十条 加强对校园保卫人员防护知识与工作方法培训，严格校门出入口管理，按规范正确使用测温仪、口罩、手套、防护服等防护用具，强化自我保护，确保自身安全。

五、责任追究

第二十一条 对不服从管理的教职员工和学生，上报校疫情防控领导小组，按照有关法律法规和疫情防控的规定，予以严肃处理。

第二十二条 对不服从学校管理的社会人员，由学校联系当地有关部门进行处理。

第二十三条 因工作职责落实不到位，对出入校园人员失察漏管的，根据情节轻重，严肃进行追责。
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