数字频率计 (A题)

一、任务 

    设计并制作一台闸门时间为 1s 的数字频率计。 

二、要求 

1．基本要求 

  （1）频率和周期测量功能 

a．被测信号为正弦波，频率范围为 1Hz～10MHz； 

b．被测信号有效值电压范围为 100mV～1V；

c．测量相对误差的绝对值不大于 10-3。

  （2）时间间隔测量功能 

a．被测信号为方波，频率范围为 100Hz～1MHz；  

b．被测信号峰峰值电压范围为 100mV～1V； 

c．被测时间间隔的范围为 10μs～100ms；  

d．测量相对误差的绝对值不大于 10-2。 

  （3）测量数据刷新时间不大于 2s，测量结果稳定，并能自动显示单位。 

2．发挥部分 

  （1）频率和周期测量的正弦信号频率范围为 1Hz～100MHz，其他要求同基本要求（1）和（3）。 

  （2）频率和周期测量时被测正弦信号的最小有效值电压为 10mV，其他要求同基本要求（1）和（3）。 

  （3）增加脉冲信号占空比的测量功能，要求： 

a．被测信号为矩形波，频率范围为 1Hz～5MHz；  

b．被测信号峰峰值电压范围为 100mV～1V； 

c．被测脉冲信号占空比的范围为 10%～90%； 

d．显示的分辨率为 0.1%，测量相对误差的绝对值不大于10-2。 

  （4）其他（例如，进一步降低被测信号电压的幅度等）。 

三、说明 

    本题时间间隔测量是指 A、B两路同频周期信号之间的时间间隔 TA-B。测试时可以使用双通道DDS函数信号发生器，提供 A、B两路信号。 

四、评分标准

	设计

报告
	项  目 
	主要内容
	分数 

	
	系统方案
	比较与选择

方案描述
	2

	
	理论分析与计算
	宽带通道放大器分析 各项被测参数测量方法的分析 

提高仪器灵敏度的措施 
	8

	
	电路与程序设计
	电路设计

程序设计
	4

	
	测试方案与及测试结果
	测试方案及测试条件

测试结果完整性

测试结果分析
	4

	
	设计报告结构及规范性
	摘要

设计报告正文的结构

图表的规范性
	2

	
	小计
	20

	基本

要求
	完成第（1）项
	32

	
	完成第（2）项
	14

	
	完成第（3）项
	4

	
	小计
	50

	发挥

部分 
	完成第（1）项 
	15

	
	完成第（2）项 
	10

	
	完成第（3）项 
	20

	
	（4）其他
	5

	
	小计
	50

	总分
	120


增益可控射频放大器 (B题)
一、任务 

设计并制作一个增益可控射频放大器。 

二、要求 
1．基本要求 
    （1）放大器的电压增益AV≥30dB，输入电压有效值Vi≤20mV，其输入阻抗、输出阻抗均为50Ω，负载电阻50Ω，且输出电压有效值 Vo≥1V，波形无明显失真； 
（2）在60MHz～100MHz 频率范围内增益波动不大于2dB；  

（3）－3dB的通频带不窄于50MHz～100MHz，即fL≤50MHz、fH≥100MHz； 

（4）实现AV增益步进控制，增益控制范围为12dB～30dB，增益控制步长为4dB，增益绝对误差不大于2dB，并能显示设定的增益值。 
2．发挥部分 
（1）放大器的电压增益AV≥40dB，增益控制扩展至40dB，增益控制步长不变，输入电压有效值Vi≤10mV，其输入阻抗、输出阻抗均为50Ω，负载电阻50Ω，且输出电压有效值Vo≥1V，波形无明显失真；

（2）在50MHz～160MHz 频率范围内增益波动不大于2dB；  

（3）－3dB的通频带不窄于40MHz～160MHz，即fL≤40MHz和fH≥160MHz； 

（4）其他。 

三、说明 

1. 基本要求（2）和发挥部分（2）用点频法测量电压增益，计算增益波动，测量频率点测评时公布。 
2. 基本要求（3）和发挥部分（3）用点频法测量电压增益，分析是否满足通频带要求，测量频率点测评时公布。 
3. 放大器采用+12V 单电源供电，所需其它电源电压自行转换。 

四、评分标准

	设计

报告
	项  目 
	主要内容
	分数 

	
	系统方案
	比较与选择

方案描述
	2

	
	理论分析与计算
	射频放大器设计

频带内增益起伏控制

射频放大器稳定性

增益调整 
	8

	
	电路与程序设计
	电路设计

程序设计
	4

	
	测试方案与及测试结果
	测试方案及测试条件

测试结果完整性

测试结果分析
	4

	
	设计报告结构及规范性
	摘要

设计报告正文的结构

图表的规范性
	2

	
	小计
	20

	基本

要求
	完成第（1）项
	18

	
	完成第（2）项
	6

	
	完成第（3）项
	16

	
	完成第（4）项
	10

	
	小计
	50

	发挥

部分 
	完成第（1）项 
	20

	
	完成第（2）项 
	8

	
	完成第（3）项 
	16

	
	（4）其他
	6

	
	小计
	50

	总分
	120


