附件5
南京航空航天大学金城学院
各单位负责人评聘申报表

	姓    名：
	

	所在单位：
	

	现任职务：
	


人力资源处制表

二〇一四年五月
填  表  说  明
1.本表供各单位部门负责人填写。
2.学校各单位负责人正职分别对应一至二级，副职分别对应三至四级。
3.本表第一、二、三项内容由本人填写，人力资源处负责审核。 

4.请如实填写，并对所填材料的真实性负责。

5.为便于保存归档，打印时须保持原格式不变，纸张限用A4纸，装订要整齐。

一、基本情况

	姓　名
	
	性　别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	现任职务

及任职时间
	
	专业技术职务

及评定时间
	


二、岗位聘期考核情况
	近五年考核情况
	考核年度
	考核部门
	考核结果
	备注

	
	2009
	
	
	

	
	2010
	
	
	

	
	2011
	
	
	

	
	2012
	
	
	

	
	2013
	
	
	


三、业绩情况(2009-2014.5)
	本人亲笔签名：   
 年　 月　 日



四、真实性承诺及审核情况

	申报人承诺：
本人保证所填写内容真实、可靠，如有不实之处，本人愿意承担责任。                                            

申报人亲笔签名：

                                                        年    月     日

	审核情况：
人力资源处负责人签字：

                                                     年    月     日


五、评聘意见
	院长办公会意见：

决定聘用该同志到         　            　岗位。

院长：               

                                                         年    月    日
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